UAB ,,DRUSKININKU VANDENYS, 301500997

PATVIRTINTA
2022 m. gruodzio 9 d. jsakymu Nr. 36v

KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU PLANAS 2023-2025 METAMS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. UAB ,,Druskininky vandenys* (toliau — Bendrove) korupcijos prevencijos veiksmuy
plano 2023-2025 metams (toliau — Planas) paskirtis — uZtikrinti bendrovéje korupcijos apraisky
prevencijg bei Salinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti.

2. Planas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu,
Lietuvos Respublikos vieSujy ir privaéiy interesy derinimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
nacionaline kovos su korupcija 2015 — 2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. X11-1537 ,,Dél LietuvosRespublikos nacionalinés kovos su
korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo®, Korupcijos prevencijos veiksmy plany, jy
projekty ir plany jgyvendinimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos direktoriaus 2021 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr. 2-283 ,.Dél Korupcijos prevencijos
veiksmy plany, jy projekty ir plany jgyvendinimo tvarkos apraso patvirtinimo® ir kitais teises aktais,
reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla.

3. Plane vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatyme (toliau — KP), Lietuvos Respublikos viedyjy ir privaéiy interesy
derinimo jstatyme, Lietuvos Respublikos nacionalinéje kovos su korupcija 2015 — 2025 mety
programoje ir kituose teisés aktuose.

4. Planas skirtas vykdyti kryptingg korupcijos prevencijos politika, uztikrinti skaidresne,
veiksmingesne Bendrovés veikla.

5. Plano strateginés kryptys — korupcijos prevencija, antikorupcinis $vietimas ir
informavimas.

6. Plano jgyvendinimg koordinuoja ir kontroliuoja Bendrovés direktoriaus paskirtas
asmuo, atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kirimg Bendrovéje.

7. Planas rengiamas 3 (trijy) mety laikotarpiui.

II. KORUPCIJOS RIZIKOS VEIKSNIU ANALIZE

8. Bendrové vykdo sistemingg ir kryptinga antikorupcine politikg, kurios tikslas —
nustatyti pagrindinius korupcijos prevencijos principus ir reikalavimus bei jy jgyvendinimo
uztikrinimo gaires Bendrovéje, taip pat uztikrinti, kad Bendrovés vykdoma veikla ir elgsena atitikty
visuomen¢je priimtinus auksciausius patikimumo, sgziningumo, skaidrumo ir verslo etikos
standartus.

9. Ivertinus Bendrovés veiklos sri¢iy atitikti KP[ jtvirtintiems kriterijams, korupcijos
pasireiSkimo tikimybé Bendrovés veiklos srityse yra vertintina kaip galima, nes Bendrovés veikla
atitinka KP] 6 straipsnio 3 dalies 3 punkte numatytaji kriterijy — priimami sprendimai yra susije su
materialine ar kitokia suinteresuoto asmens nauda, leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomy
teisiy suteikimu ar apribojimu, kontrolés ar prieZiiiros vykdymu.

10.PaZymeétina, kad Bendrovéje 2019-2022 metais vykdyto korupcijos pasireiskimo
tikimybés nustatymo metu nebuvo identifikuoti konkretis korupcijos rizikos veiksniai, kurie
sudaryty galimybe pasireiksti korupcijai Bendrovés veiklos srityse, todél pasiiilymai dél korupcijos
pasireiSkimo tikimybés maZinimo nebuvo rengiami.

11.I8skirtinos $ios Bendrovés veiklos sritys, kuriose galimas korupcijos pasireiskimas:

11.1. vieSyjy pirkimy vykdymas;

11.2. pirkimo sutaréiy vykdymo kontrolé;

11.3. darbuotojams suteikty darbo priemoniy, transporto ir kito turto naudojimas;

11.4. prisijungimo prie centralizuoty vandentiekio ir/ar nuoteky $alinimo tinkly techniniy



salygy i8davimas, techniniy reikalavimy nustatymas projektiniy ir planavimo dokumenty
parengimui, projekty ir planavimo dokumenty derinimas;

11.5. pastaty ir statiniy priémimas naudoti ir prieZitira;

11.6. interesy konfliktas, dovany ir/ar privilegijy priémimas.

III. PLANO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

12.Plano tikslai:

12.1. aiSkintis galimas korupcijos pasireidkimo priezastis ir jas Salinti, uZtikrinti
skaidresng ir veiksmingesng Bendroveés bei jos darbuotojy veikla, maZinti korupcijos pasireiskimo
tikimybes;

12.2. tobulinti esamas ir diegti naujas korupcijos prevencijos priemones ir tokiu bidu
didinti Bendrovés veiklos vieSumg ir atviruma, vykdomy procediry skaidruma ir joje dirbanciy
asmeny atsparuma korupcijai.

13. Plano uzdaviniai:

13.1. atpaZinti ir tinkamai valdyti korupcijos rizikas Bendrovéje, didinti ir formuoti
nepakantumg korupcijai, skatinti pilietinj aktyvuma;

13.2. siekti didesnio sprendimy ir procediiry skaidrumo, vie$umo, atskaitingumo
visuomenei Bendroves veiklos srityse, stiprinti darbuotojy atsparuma korupcijai.

IV. KORUPCIJOS ATVEJU TYRIMAS

14.Apie galimai korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas Bendrovéje darbuotojai
praneSa asmeniui, atsakingam uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima Bendrovéje.

15. Gautus skundus, praSymus, pareidkimus dél galimai korupcinio pobiidZio
nusikalstamos veikos Bendrovéje analizuoja, tiria, vertina ir rengia sifilymus Bendrovés direktorius
arba asmuo, atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima Bendrovéje.

V. PLANO JGYVENDINIMAS IR KONTROLE, VERTINIMAS, FINANSAVIMAS,
KEITIMAS, PAPILDYMAS IR ATNAUJINIMAS

16. Plano uzdaviniams jgyvendinti sudaromas UAB ,,Druskininky vandenys* Korupcijos
prevencijos veiksmy plano 2023-2025 metams jgyvendinimo priemoniy sara$as (toliau — Sarasas),
kuris nustato priemones, ju vykdymo terminus bei vykdytojus ir yra neatskiriama §ios Plano dalis
(pridedama).

17. Plano jgyvendinimo priezitira bei kontrolg vykdo asmuo, atsakingas uz korupcijai
atsparios aplinkos kiirimg Bendrovéje.

18. Kiekvienas Bendrovés darbuotojas turi teis¢ pateikti pasiilymus bei pastabas dél
Plano nuostaty pakeitimo ir Sgraso tobulinimo ir/ar papildymo.

19. SaraSe nustatyti priemoniy vykdytojai yra Sgrase nurodyti asmenys.

20. Uz Plano jgyvendinimo koordinavimg ir kontrole atsako asmuo, atsakingas uZ
korupcijai atsparios aplinkos kiirimg Bendrovéje, kuris ne re¢iau kaip kartg per metus Bendrovés
direktoriui teikia apibendrintg informacija apie Plano vykdymo eigg ir veiksminguma.

21. Plano rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés rodikliais:

21.1. viesai skelbiamy pirkimy plany ir sudaryty sutar¢iy skaiéius;

21.2. per Centring perkanciaja organizacija atliekamy prekiy, paslaugy ir darby viesujy
pirkimy skaicius;

21.3. tinkamai jvykdyty sutaréiy skaiius;

21.4. darbo priemoniy, transporto, kuro ir kito turto neracionalaus naudojimo ar
naudojimo asmeninéms reikméms atvejy skaicius;

21.5. gauty pagristy skundy dél prisijungimo prie centralizuoty vandentiekio ir/ar buitiniy
nuoteky Salinimo tinkly techniniy salygy i§davimo, projekty ir/ar planavimo dokumenty derinimo
skaiCius;

21.6. parengtas Bendroves etikos kodeksas ir su juo susipazindiniy darbuotojy skaiéius;



21.7. Bendroves tinklapyje nuolat skelbiamos aktualios informacijos apie Bendrovés
antikorupcing veikla, priimamy sprendimy jgyvendinima, atvejy skaicius.

22. Korupciné situacija Bendrovéje vertinama bei Plano jgyvendinimo priemoniy sgrasas
perzilirimas kas treji metai.

23. Suinteresuoti asmenys pasiilymus dél Plano nuostaty, tiksly ir uzdaviniy
igyvendinimo, Plano jgyvendinimo priemoniy sgra$o atnaujinimo gali teikti Bendrovés direktoriui
per visg Plano jgyvendinimo laikotarpj.

24. Bendroves direktorius, atsizvelggs i gautus pasitlymus dél Plano jgyvendinimo
prioritety, naujy uzdaviniy nustatymo ar esamy uzdaviniy aktualumo, vykdant Plang ir Saraso
priemones, paveda asmeniui, atsakingam uZz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg Bendrovéje,
parengti Plano ir/ar Sarado keitima.

25. Planas vykdomas Bendrovés léSomis.

26. Interneto svetainéje www.drusvand.lt skyriuje ,,Korupcijos prevencija“ pateikiamos
nuorodos asmenims, norintiems pranesti apie galimus korupcinio pobiidZio teisés paZeidimus ir
kitus galimai neteisétus Bendrovés darbuotojy veiksmus.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

27. Planas jsigalioja nuo jo patvirtinimo dienos ir yra privalomas visiems Bendroveés
darbuotojams.
28. Planas skelbiamas interneto svetainéje www.drusvand.lt .
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